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DECIZIA Nr. RS /20.02.2017
privind aprobarea REGULAMENTUI PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSURILOR
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DE CERCETATOR
STIINTIFIC ST CERCETATOR STIINTIFIC GRADUL III -
DOMENIUL ISTORIE SI STUDII CULTURALE

Dr. Sorin-Cristian Ailincai in calitate de manager al Institutului de Cercetédri Eco - Muzeale
*Gavrila Simion” Tulcea, numit prin Dispozitia nr. 517/22.09.2014 a Presedintelui Consiliului Judefean
Tulcea;

Avand in vedere:

- Procesul-verbal al sedintei Consiliului Stiintific al I.C.E.M. “Gavrila Simion” Tulcea, incheiat in
data de 03.02.2017;

- Hotararea nr. 2/20.02.2017 a Consiliului de Administratie al Institutului de Cercetari Eco-Muzeale
“@Gavrila Simion™ Tulcea;

- Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Art. 13 alin. (4), precum si art. 13 alin. (5), lit. d) din Regulamentul de organizare si functionare al
[.C.E.M. Tulcea aprobat prin Hotararea Consiliului Judetea Tulcea nr. 79/2014;

In temeiul art. 13. alin. (5), din Regulamentul de Organizare si Functionare a 1.C.E.M. "Gavrild
Simion” Tulcea aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Tulcea nr. 79/30.05.2014;

DECID:

Art. 1. Se aproba REGULAMENTUL PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSURILOR PENTRU
OCUPAREA POSTURILOR DE CERCETATOR STIINTIFIC S$I CERCETATOR STIINTIFIC
GRADUL I[II-DOMENIUL ISTORIE SI STUDII CULTURALE, prevazut in anexa la prezenta decizie.
Art. 2. Secretariatul institutiei va comunica prezenta decizie, in copie, Compartimentului Resurse
umane, iar originalul catre Compartimentul Juridic pentru ducerea la indeplinire a prevederilor sale.

Compartiment juridic, |
Jr. Roxbu Alexandru

Comunicata astazi, 4 - ,_%
Comp. Resurse umE:qg ,%
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Comp. Juridic
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CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Conform Regulamentului de Organizare si Functionare, Institutul de
Cercetiari Eco-Muzeale ,Gavrild Simion” Tulcea ,are ca scop cercetarea
fundamentala si aplicativa in vederea valorificarii stiintifice, educative, culturale si
turistice si a protejarii patrimoniului natural i cultural, cu precadere a celui nord-
dobrogean”.

CAPITOLUL Il. INCADRAREA PE FUNCTII S| GRADE PROFESIONALE

Art. 2. Ocuparea posturilor de Cercetator Stiintific (CS) si Cercetator S$tiintific
gradul 1ll (CS Ill) se face prin concurs, in conditile prevazute de legislatia in
vigoare (Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;
HG nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale din sectorul bugetar cu modificarile si
completarile ulterioare) si de prezentul Regulament.

Art. 3. Numarul de posturi pe functii si grade profesionale se propune de catre
Consiliul Stiintific si se aproba de catre Consiliul de Administratie al institutiei, in
concordanta cu necesitatile si resursele financiare ale acesteia.

Art. 4. Organizarea concursului:

(1) Posturile de CS si CS Illl se ocupa prin concurs, pe baza evaluarii
performantelor profesionale.

(2) Concursul se anunta public, prin afisare la sediul institutiei sau al unitatii si
prin publicare intr-un ziar de circulatie nationala, si se desfasoara in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si ale prezentului
Regulament.

(3) Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile de la data publicarii
anuntului.

(4) Comisia de concurs pentru ocuparea unui post de CS este formata din
presedinte si 2 membri, se propune de catre directorul stiintific si secretarul
stiintific, se aproba de catre Consiliul Stiintific si se numeste prin decizie a
Managerului.

(5) Comisia de concurs pentru ocuparea postului de CS |l este formata din
directorul stiintific sau secretarul stiintific al unitatii si din 3 membri, specialisti
in profilul postului, cu functie si grad profesional egale sau mai mari decét ale
postului scos la concurs. Comisia de concurs se propune de catre directorul
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stiintific $i1§éﬁTatre secretarul stiintific si se numeste prin decizie a
Managerului.
(6) Conditii generale:
a. cetatenie romana sau a altor state membre ale Uniunii Europene;
b. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit:
C. capacitate depling de exercitiu;
d. stare de sanatate corespunzatoare postului:
€. indeplinirea conditiilor studiilor:
f. cazier fars condamnari definitive:
g. experienta in domeniul de activitate.
(7) Conditii specifice:

activitati;

b. pentru CS III: s3 aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau

~

In invatdmantul superior de cel putin 6 ani, sau de 4 ani, in cazul

ani, sau de 8 ani, pentry candidatii care detin titlul de doctor;

(8)

Dosarul de inscriere la concursul pentru OCuparea unui post de cercetare-
dezvoltare cu studii Superioare se depune la Compartimentul Resurse
Umane si cuprinde obligatoriu urmatoarele:

a. cerere-tip de inscriere adresata Managerului Institutului de Cercetari Eco-
Muzeale ,Gavrild Simion” Tulcea (solicitata |a Secretariatul ICEM Tulcea);

b. copii legalizate dupa diploma/diplomele de licenta, atestatul/atestatele
echivalent/echivalente de recunoastere (daca este cazul) si foaia matricols

copie-extras de pe Registrul general de evidenta a salariatilor;

C. copie legalizata dupd diploma de doctor in ramura de stiinta
corespunzatoare postului, precum $i dupa alte diplome sau titluri stiintifice
ori academice:

d. curriculum vitae dupa modelul Europass;
€. Lista de lucrari a candidatului (semnata de candidat), structurats in raport
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strainatate (cu ISSN say ISBN); brevete de inventie; proiecte de
cercetare-dezvoltare-inovare pe baza de contract/grant; alte lucrari:

f. pentru posturile de CS I, Fisa de evaluare, intocmit3 conform Anexei 1,
din care s3 rejasj indeplinirea standardelor minimale stabilite prin
prezentul Regulament. Aceasta este stabilitd prin corelare Cu prevederile
Ordinului - ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
6560/2012 privind aprobarea standardelor minimale necesare i obligatorii

18, 19, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 34 $/ 35 la Ordinul ministrulyi
educatiei, cercetdrii, tineretului i sportului nr 6.560/2012 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invataméantul Superior si a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
440 din 18.07.2013. Fisa de evaluare va fi semnata de candidat:

g. documentul/documentele care sa ateste desfasurarea de activitati de
invatdmant superior sau de activitati de cercetare in tara ori in strainatate
(in original; adeverintele din strainatate trebuie traduse si legalizate);

. copie dupa cartea de identitate;

J. adeverintsd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 Juni inaintea derulrii concursului;

k. cazier judiciar:;

l. mapa cu lucriri stiintifice semnificative se constituie din fotocopii ale
lucrarilor considerate ca fiind reprezentative, precum si alte documente
Nécesare pentru a se dovedi ca sunt indeplinite standardele minimale
nationale;

Concursul pentru OCuparea postutilor de CS si CS Il va cuprinde
urmatoarele etape:

a. Compartimentul Resurse Umane verifica existenta tuturor actelor
solicitate;

b. Comisia de concurs verificd indeplinirea conditiilor prevazute de lege
pentru participarea |a concurs;

de catre fiecare membru al comisiej prin note de la 10 I3 1, nota probei
reprezinta media aritmetica a acestora. In caz de balotaj, candidatii vor fi
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diferentiati pe baza unui interviu suplimentar programat de Comisia de
concurs si aprobat de Managerul ICEM Tulcea;

d. Comisia de concurs pentru Ocuparea functiei de CS intocmeste in termen
de 5 zile de la ultima prob& un raport cu concluzii de recomandare a
candidatului care a obtinut cea mai mare medie. Pot fi recomandati
candidati care au obtinut cel putin media 8 si nici o notd sub 7. Consiliul
Stiintific si Consiliul de Administratie analizeaza $i aproba rezultatul
concursului. Numirea pe postul de cercetitor stiintific se face prin decizie
a Managerului:

e. Concursul pentru ocuparea functiei si gradului de CS Ill consts in
verificarea indeplinirii conditiilor necesare, prin analiza dosarului de
inscriere, si interviu. Comisia de concurs evalueaza performantele
profesionale ale candidatilor pe baza criteriilor de performanta prezentate
in Anexa 1 a prezentului Regulament. Sunt admisi la proba de interviu
candidatii care indeplinesc punctajul minim stabilit prin Anexa 1. in cazul
evaluarii performantelor profesionale, nota candidatilor inscrisi pe acelasi
post se calculeaza Proportional (aplicandu-se regula de trei simpla), fata
de candidatul cu cel mai mare punctaj, care primeste punctajul 100. In
cazul interviului, Comisia de concurs va acorda un punctaj maxim de 100
de puncte. Nota finala constituie media notelor obtinute pentru evaluarea
performantelor profesionale $i pentru interviu. in caz de balotaj, candidatii
vor fi diferentiati pe baza unui interviu suplimentar programat de Comisia
de concurs si aprobat de Managerul ICEM Tulcea:

f. Presedintele comisiei de concurs pentru ocuparea postului de CS |||
prezinta raportul in Consiliul Stiintific, nominalizand candidatul cu cele mai
bune performante. Consiliul Stiintific aproba rezultatul concursului, Tn urma
caruia Managerul emite decizia de numire.
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Anexa 1
A. Criterii principale de performanta
Nr. Criteriul Punctaj
crt.
1. | Carte de unic autor bazats pe teza de doctorat 35

2. | Carte cu caracter de monografie, publicats la o editura cy prestigiu | 50/n
international din strainatate sau la o editura clasificatds CNCS lista
A sau B

3. | Carte cu caracter de monografie, sinteza istorica sau traducere $i| 35/n
ingrijire de text-surs3 istorica, publicata la o editura din strainatate
ori_din Roménia, inclusa in cel putin 10 biblioteci publice,
universitare sau a unor foruri academice de profil

Coordonare de volum colectiv 35/n

o o

Studii in reviste din bazele de date recunoscute, sau clasificate 30/n
CNCS categoriile A, B+ sau B, ori publicate in volume colective
publicate la edituri cu prestigiu international sau clasificate CNCS
categoriile A sau B

6. | Studii in reviste stiintifice peer-review, in volume de studii prezente 25/n
in 10 biblioteci publice, universitare sau ale unor foruri academice
de profil, sau in volume ale unor conferinte

7. | Campanie arheologicad publicatd in Cronica Cercetarilor | 1
Arheologice

Recenzie / prezentare de carte stiintifica Tn reviste din bazele de 1
date recunoscute, sau clasificate CNCS categoriile A, B+ sau B

|

B. Criterii secundare de performanta

Nr. Criteriul Punctaj
crt.
1. [Conducerea in calitate de director a unui proiect cu finantare obtinut3 60
prin competitie public nationald sau internationala
2. | Conducerea, in calitate de director a unui proiect finantat prin programele 30
cadru ale CNCS si ale CNDI
3. [Membru intr-un proiect cu finantare obtinutd prin competitie publica 20
nationald sau internationala
4. |Membru intr-un proiect finantat prin programele cadru ale CNCS si ale 10
Consiliului National pentru Dezvoltare si Inovare (CNDI)
5. | Comunicari sustinute la reuniuni stiintifice internationale desfasurate in 15
strainatate
6. | Comunicari sustinute la reuniuni stiintifice internationale desfasurate in 15
Roménia




Si conferinte Sustinute ca
cercetare si invatamant din tara

la proiecte de tipul cercetare arheologica preventiva,

Supraveghere arheologica, diagnostic arheologic (ca responsabil
stiintific) x numar de proiecte

Participarea |a proiecte de tipul cercetare arheologic3 preventiva,
Supraveghere arheologics. diagnostic arheologic (ca membru de

Punctaje minim necesar pentry obtinerea graduluj:

Cercetitor stiintific I = 200 puncte (dintre care cg| putin 100 puncte din
Criteriile de Ia rubrica A)
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Anexa 2
DECLARATIE DE ASUMARE A RASPUNDERII
—~ - Se completeazi integral de manj -
Subsemnatul/subsemnata ............................................. nascut/nascuta
la data de ... R st cu
e CNP
.............................. , declar pe propria raspundere c3 datele din dosary| depus
pentru ocuparea postului de ......... .. » domeniul ... de la
..................................................................... anuntat in Ziarul
................................ din data de e, Sila sediul unitatii, prezinta

propriile mele realizar si activitati si iau Ia cunostinta de faptul ca, in caz contrar,
Voi suporta consecintele declaratiei in fals, in conformitate cy legislatia in vigoare.

Data, Semnétura,



