ROMANIA Anexa nr.3
JUDETUL TULCEA la Hotarérea Consiliului Judetean Tulcea
CONSILIUL JUDETEAN TULCEA nr. 38 din 27.03.2020

Regulamentul de organizare si functionare al
Institutului de Cercetiri Eco-Muzeale “Gavrila Simion” Tulcea

CAPITOLUL I. Dispozitii generale

Art. 1. (1) In toate actele, studiile, publicatiile si corespondenta care emani de la aceasta
institutie va fi inscrisd denumirea de Institutul de Cercetéri Eco-Muzeale “Gavrild Simion”
Tulcea, cu sigla ICEM.

(2) Documentele emise de institutie vor contine in mod obligatoriu antetul ICEM
cuprinzand: denumirea completd a institutiei, adresa sediului administrativ, codul de
inregistrare fiscali si sigla.

Art. 2. Sediul administrativ al ICEM Tulcea este situat in: Municipiul Tulcea, str.
Progresului, nr. 32, 820009.

Art. 3. (1) Institutul de Cercetsri Eco-Muzeale "Gavrilj Simion” Tulcea este institutie
publicd cu profil stiintific si cultural, cu personalitate juridica, sub autoritatea Consiliului
Judetean Tulcea,

(2) Institutul de Cercetari Eco-Muzeale, Tulcea a fost infiintat in baza Deciziei nr.
188/19.03.1993 a Delegatiei Permanente a Consiliului Judetean Tulcea, prin reorganizarea
Muzeului “Deltei Dunérii”.

(3) Prin Hotirarea de Guvern nr. 863/14 octombrie 2015 s-a aprobat schimbarea
denumirii Institutul de Cercetiiri Eco-Muzeale Tulcea in Institutul de Cercetdri Eco-Muzeale
“Gavrild Simion” Tulcea.

(4) Institutul de Cercetdri Eco-Muzeale “Gavrili Simion” Tulcea este organizat si
functioneazi in baza prezentului Regulament de Organizare si Functionare, in conformitate cu
legislatia in vigoare: Legea muzeelor si a colectiilor publice nr. 311/ 8 iulie 2003 republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare, Legea nr. 319/8 iulie 2003 privind Statutul personalului de
cercetare-dezvoltare, , cu modificirile si completdrile ulterioare, Ordonanta nr. 57/16 august 2002
privind cercetarea stiintificd si dezvoltarea tehnologicd, cu modificarile ulterioare, precum si a altor
norme specifice.,

CAPITOLUL IL Obiectul de activitate

Art. 4. (1) ICEM are ca scop cercetarea fundamental si aplicativad in vederea valorificirii
stiintifice, educative, culturale, turistice $i a protejarii patrimoniului natural si cultural, cu
precadere a celui nord-dobrogean.

(2) ICEM Tulcea desfisoars urmatoarele activitati specifice:

a) cercetarea pe domenii si cu caracter interdisciplinar pentru identificarea,
conservarea si valorificarea stiintifics si eco-muzeals a patrimoniului cultural si
natural;

b) elaborarea si implementarea de proiecte de cercetare si valorificare eco-muzeal3,
cu finantare interna sau externs, specifice obiectului de activitate;

c) cartarea gi monitorizarea stiintificd a rezervatiilor naturale si peisagistice, a
monumentelor istorice, siturilor arheologice, monumentelor etnografice si de



d)

e)

)

k)
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arhitecturd urbani, a monumentelor artistice si a celor de patrimoniu
industrial;

organizarea de manifestari stiintifice si expozitionale, de evenimente
culturale si programe educative;

editarea publicatiilor stiintifice de specialitate in scopul diseminarii
rezultatelor activitatii de cercetare;

colaborarea stiintificd cu alte institutii de profil din tara si strdinatate
(universitati, institute de cercetare, muzee, asociatii non profit), in domeniile
de cercetare specifice institutiei, in vederea derularii de proiecte si programe
stiintifice si culturale;

studierea, investigarea, conservarea, evaluarea si clasarea patrimoniului
cultural mobil aflat in administrare in vederea valorificarii stiintifice, eco-
muzeale si educative;

dezvoltarea patrimoniului cultural al institutiei prin activitati de cercetare,
colectare din teren, donatii si achizitii;

acordarea de consultantd si asistentd de specialitate in domeniile de
competenta: arheologie, istorie, arta, etnografie, stiintele naturii, restaurarea
si conservarea patrimoniului cultural mobil si imobil si protectia mediului
inconjurator;

implicarea, prin programe curriculare dezvoltate impreuna cu institutii de
invitimant superior din tard si strdindtate, in formarea si specializarea
studentilor, masteranzilor, doctoranzilor in domeniile: arheologie si istorie,
stiintele naturii, etnografie, artd;

realizarea de materiale cu caracter cultural-educativ, de promovare a
valorilor culturale si de traditie locala;

initierea de actiuni privind ocrotirea mediului natural si a patrimoniului
cultural national de orice forma;

colaborarea permanentd cu mediile de informare, cu societati, fundatii,
organisme culturale, unitdti de invitamant, servicii deconcentrate ale
ministerelor, organisme si foruri internationale in realizarea scopului propus
si a asigurdrii vizibilitatii ICEM Tulcea si a Consiliului Judetean Tulcea in
plan national si international;

valorificarea publicatiilor stiintifice prin schimb national si international, cu
institutii stiintifice cu acelasi obiect de activitate sau biblioteci de profil, si
prin standurile proprii sau ale tertilor;

valorificarea obiectelor cu specific cultural-educativ de tip suvenir prin
standurile proprii si ale tertilor;

punerea la dispozitia tertilor, contra cost sau in mod gratuit, in conditiile
legii, a unor bunuri mobile sau imobile in vederea desfasurarii de activitati
stiintifice sau cultural-educative;

promovarea patrimoniului cultural si natural al judetului Tulcea prin
turismul stiintific, cultural si ecologic;
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s) efectuarea de activitdti de transport rutier de marfuri si persoane in interes
propriu.

(3) Pentru realizarea activitatilor specifice obiectului siu de activitate, [CEM Tulcea are
urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza programe de cercetare stiintifici, valorificare eco-muzeald,
culturala si editoriala a rezultatelor cercetérii patrimoniului nord-dobrogean,
in concordanta cu politica national si europeand de cercetare;

b) propune spre finantare Consiliului Judetean Tulcea programele mentionate la
pct. a), dupd discutarea acestora in Consiliul de Administratie si avizarea lor
in Consiliul Stiintific;

c) stabileste masuri organizatorice si economice pentru realizarea programelor
aprobate de Consiliul Judetean Tulcea si raspunde de indeplinirea acestora;

d) rdaspunde pentru gestionarea si restaurarea-conservarea patrimoniului
cultural mobil si imobil aflat in administrarea sa si colaboreazd cu toate
institutiile i organismele abilitate de lege pentru aplicarea masurilor privind
evidenta, conservarea, restaurarea si valorificarea culturald si stiintificd a
acestuia;

e) raspunde pentru gestionarea resurselor materiale si umane ale institutiei.

Art. 5. (1) In realizarea atributiilor sale, ICEM Tulcea va respecta prevederile legislatiei
in vigoare, precum si deontologia profesionald in domeniile cercetare, muzeologie, conservare-
restaurare patrimoniu emise de institufiile abilitate din tara si strdinatate.

(2) Cheltuielile de functionare si de investitii ale ICEM Tulcea sunt asigurate din
subventia anuala alocatd de Consiliul Judetean Tulcea si din venituri proprii.

CAPITOLUL IIL Patrimoniul

Art. 6. (1) ICEM Tulcea detine si administreaza bunurile mobile inscrise in registrele de
inventar ale tuturor sectiilor sale si administreaza bunurile imobile in care isi desfasoara
activitatea structurile sale functionale.

(2) Patrimoniul ICEM Tulcea se compune din:

a) patrimoniul mobil, alcdtuit din patrimoniul cultural mobil constituit in
colectii, conform evidentelor de gestiune, si din exponate cu valoare
muzeistica;

b) patrimoniul imobil, cuprinzand cladiri (sedii ale sectiilor si obiectivelor
muzeale), unele dintre acestea fiind monumente istorice sau baze de cercetare
arheologicd, transmise de Consiliul Judetean Tulcea spre administrare [CEM
Tulcea:

(3) Patrimoniul ICEM Tulcea poate fi completat si imbogatit prin cercetare, achizitii,
donatii, transferuri, prin preluare in custodie de bunuri materiale ori bunuri culturale de la
institutii ale administratiei publice locale/centrale, persoane juridice de drept public si/sau
privat sau persoane fizice din tard/strainatate.

(4) Transferul, custodia, imprumutul sau itinerarea bunurilor ce alcdtuiesc patrimoniul
cultural al institutiei, in interiorul sau exteriorul térii, in scopul valorificarii stiintifice,



expozitionale sau al restaurdrii lor, se va face numai cu respectarea strictd a prevederilor
legislatiei in vigoare.

(5) Administrarea bunurilor culturale mobile gi imobile, precum si a celorlalte bunuri
din patrimoniul sdu se va face potrivit dispozitiilor legale in vigoare, exclusiv in scopul
realizérii obiectului de activitate stabilit prin prezentul Regulament.

CAPITOLUL IV. Structura organizatorica i functionala

Art. 7. (1) Structura organizatoricd a institutiei in servicii, birouri si compartimente, si
relatiile ierarhice, de coordonare, subordonare si control in cadrul institutiei sunt stabilite prin
organigrama.

(2) Organigrama institutiei se aproba de cétre Consiliul Judetean Tulcea prin hotarare, la
propunerea Managerului, cu avizul prealabil al Consiliului de Administratie al ICEM Tulcea.

(3) Pentru incadrarea personalului din cadrul ICEM Tulcea pe functii de conducere si pe
functii de executie se aplica prevederile legale.

Art. 8. Organele de conducere ale ICEM Tulcea sunt: Consiliul Stiintific, Consiliul de
Administratie, Manager, Director.

Art. 9. (1) Consiliul Stiintific este organismul de specialitate alcatuit din specialisti de
profil, cu rol consultativ in domeniul cercetarii stiintifice, organizarii sau structurdrii serviciilor,
colectiilor muzeale si activitatilor culturale.

Competenta, atributiile, organizarea si functionarea consiliului stiintific se stabilesc prin
prezentul regulamentul de organizare si functionare supus aprobarii  prin hotdrarea
Consiliului Judetean Tulcea, si este compus din 11 membri.

Membrii consiliului stiintific sunt numiti, prin decizie, de managerul institutiei.

(2) Sunt membri de drept: Managerul institutiei, directorul, personalitati din institutiile
academice de invatdmant superior sau muzee, corespunzatoare domeniilor de activitate ale
institutului si un reprezentant al Consiliului Judetean Tulcea in persoana vicepresedintelui care
coordoneaz activitatea ICEM Tulcea.

(3) Managerul ICEM Tulcea este presedintele Consiliului Stiintific.

(4) La lucririle Consiliului Stiintific pot fi invitati specialisti din institutie.

(5) Consiliul Stiintific este convocat la initiativa Managerului, in cel putin o sedinta
ordinari pe an si, ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare.

(6) Sedintele Ordinare se pot desfasura cu participarea a minimum gase membri.

(7) Sedintele Extraordinare pot fi convocate de presedintele Consiliului Stiintific sau de
1 plus 1 dintre membrii Consiliului Stiintific, cu cel putin 48 de ore inainte.

(8) Procesele verbale ale sesiunilor se consemneazd intr-un registru special, sub
semnitura membrilor Consiliului Stiintific.

(9) Hotararile Consiliului Stiintific se iau prin vot deschis sau secret; pentru adoptarea
sau avizarea materialelor si lucririlor supuse dezbaterii este necesar votul a cel putin ¥ plus 1
din numarul membrilor prezenti.

(10) Calitatea de membru al Consiliului Stiintific este onorificd pentru membrii de drept;
pentru membrii Consiliului Stiintific care nu au domiciliul stabil in localitatea de resedinta si
participa la sedintele Consiliului Stiintific, se deconteazd cheltuielile de deplasare, diurna,
cazare, conform prevederilor legale in vigoare.



(11) Atributiile Consiliului Stiintific sunt urmatoarele:

a)

b)
©)

d)
e)

f)
g)

h)
i)
j)

k)

analizeaza Raportul anual de activitate si Programul de activitate minimal
anual ale ICEM Tulcea;

propune spre aprobare Consiliului de Administratie programul anual de
cercetare-dezvoltare si inovare al institutului;

analizeaza proiectele nationale si internationale de cercetare;

analizeaza propunerile de restaurare a patrimoniului cultural imobil;
analizeaz3 si evalueaza calitatea gi cantitatea muncii stiintifice din institutie,
conform cadrului legal in vigoare, si sprijind valorificarea rezultatelor
acesteia;

analizeaza proiectele de amenajare muzeals;

propune masuri pentru perfectionarea profesionala a cercetdtorilor prin
atragerea de burse de studii si de documentare in strainatate;

propune numarul de posturi pe functii si grade profesionale pentru posturile
din domeniul cercetdrii;

aproba probele de concurs pentru ocuparea unor posturi de cercetator
stiintific si continutul acestora;

aproba componenta comisiilor de concurs pentru posturile de cercetator
stiintific;

analizeaza si aprobéd rezultatele concursurilor pentru posturile din domeniul
cercetarii.

Art. 10. Consiliul de Administratie, componenta, mod de functionare si atributii.
(1) Competenta, atributiile, organizarea si functionarea consiliului de administratie se
stabilesc prin prezentul regulamentul de organizare si functionare. Consiliul de administratie

este format din:

WRXNNIA AW =S

Manager;

Reprezentant al Consiliului Judetean Tulcea’;

Director;

Sef Serviciu Financiar-Contabil, Administrativ si Achizitii Publice;

Sef Serviciu Centrul Muzeal Ecoturistic Delta Dunarii;

Sef Serviciu Complexul Muzeal al Patrimoniului Cultural Nord-Dobrogean;
Sef Serviciu Muzeul de Etnografie si Arta Populara;

Sef Birou Laboratorul de Restaurare-Conservare Patrimoniu Mobil si Imobil;
Sef Birou Patrimoniu-Documentare;

10 Sef Birou Arheologie Preventivé;

11.

Consilier juridic.

(2) La sedintele Consiliului de Administratie poate participa si un reprezentant al
sindicatului sau al salariatilor, in calitate de consultant, cu drept de opinie, fara drept de vot.

(3) Consiliul de Administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare si ori de cate ori
este nevoie in sedinte extraordinare.

" Numit prin hotararea Consiliului Judetean Tulcea



(4) Consiliul de Administratie isi desfagoara activitatea in prezenta a cel 2/3 din membrii
sii si ia hotarari cu majoritate simpld din numarul membrilor prezenti.

(5) Convocarea sedintelor ordinare se face de catre Manager, care anunta cu cel putin 3
zile inainte ordinea de zi.

(6) Sedintele extraordinare se convoaca fie de catre Manager, fie de cel putin 1/3 dintre
membrii Consiliului de Administratie.

(7) Presedintele Consiliului de Administratie este, de drept, Managerul institutiei.

(8) Procesele verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie se consemneaza intr-un
registru special de citre un secretar, numit de presedinte, si se semneaza de catre membrii
Consiliului de Administratie prezenti.

(9) Atributiile Consiliului de Administratie sunt urmétoarele:

a) analizeazi si avizeaza Raportul anual de activitate si Programul de activitate
minimal anual elaborate de Manager;

b) analizeazi si avizeazd propunerea bugetului anual de venituri si cheltuieli si
lista de investitii;

) analizeaza si propune masuri de conservare, securitate precum si orice alte
masuri de protejare a bunurilor institutiei;

d) analizeaz si avizeazi proiectele de Organigrama, Stat de functii, Regulament
de Organizare si Functionare, Regulament Intern, Regulament de Evaluare a
performantelor profesionale si promovare a personalului, de organizare a
concursurilor/examenelor de ocupare a posturilor vacante/temporar vacante
din cadrul ICEM Tulcea; taxele si tarifele anuale;

e) analizeazd si aprobd proiectele prin care se acceseazd fonduri externe
nerambursabile;

f) indeplineste orice alte atributii prevazute in actele normative in vigoare.

(10) in exercitarea atributiilor sale, Consiliul de Administratie emite hotarari.

Art. 11. (1) Managerul este numit prin dispozitia presedintelui Consiliului Judetean
Tulcea, in urma castigérii concursului de proiecte de management, organizat pentru ocuparea
acestei functii in conditiile legii.

(2) Conditiile ce trebuie indeplinite pentru ocuparea postului de Manager sunt in acord
cu legislatia in vigoare.

(3) Activitatea Managerului se realizeazd in baza Contractului de Management ce
contine programele i proiectele minimale pe care acesta se angajeaza sa le puna in practica de
comun acord cu autoritatea.

(4) In activitatea sa, Managerul pune in practicé hotérérile Consiliului de Administratie
si propunerile Consiliului Stiintific.

(5) Managerul are urmatoarele competente si atributii principale:

a) indeplinegte obligatiile asumate prin Contractul de management;

b) este ordonator de credite;

) reprezintd si angajeazd, prin semndtura sa, ICEM Tulcea in relatia cu
Consiliul Judetean Tulcea, cu tertii si in relatiile internationale;

d) prezideaza sedintele Consiliului Stiintific i ale Consiliului de Administratie
si duce la indeplinire hotérarile acestora;
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f)

g

h)

angajeazd, promoveaza si elibereazd din functie personalul ICEM Tulcea,
conform cerintelor si cu respectarea legislatiei in vigoare;

evalueaza performantele profesionale ale directorului, sefului Serviciu
Financiar-Contabil, Administrativ si Achizitii Publice si ale salariatilor din
compartimentele aflate in directa sa subordonare (Juridic, Resurse umane) si
supervizeaza evaluarea performantelor profesionale ale salariailor aflati intr-
o functie de conducere/ executie din cadrul serviciilor si birourilor;
sanctioneazd abaterile disciplinare ale salariatilor [CEM Tulcea, conform
legislatiei in vigoare si a prevederilor Regulamentului Intern;

indeplineste orice alte atributii stabilite de catre Consiliului Judetean Tulcea
sau de catre presedinte si raspunde pentru modul lor de realizare.

(6) In exercitarea atributiilor sale, Managerul emite decizii.
(7) In absenta Managerului, conducerea ICEM Tulcea este asigurata de Director, in baza

deciziei scrise.

Art. 12. Directorul are urmatoarele competente si atributii principale:

a)

b)
c)

d)
e)

elaborarea si coordonarea Programului de Cercetare Stiintifica al ICEM
Tulcea;

este membru 1n Consiliul Stiintific si Consiliul de Administratie;

realizeaza procedurile pentru organizarea concursurilor in vederea ocuparii
posturilor din cercetare;

coordonarea activitatii Muzeului de Istorie si Arheologie;

poate prelua pe perioadd determinatd prerogativele Managerului, in baza
unei decizii scrise.

Art. 13, Structura functionali a ICEM Tulcea este urmatoarea:

(1) Muzeul de Istorie si Arheologie, care are in componenta sa: Biroul de Arheologie
Preventivd; Baza arheologicd Centrul de Studii Pre- si Protoistorice de la Celic Dere; Muzeul
Farul Vechi Sulina; Cetatea Medievald Enisala; Muzeul Paleocrestin Niculitel; Punctul de
Informare Turisticid de la Murighiol — Cetatea Halmyris; Punctul de Informare Turistica de la
Jurilovca — Cetatea Orgame/Argamum; Bazele arheologice de la Slava Rusa — Cetatea Ibida si
Isaccea — Cetatea Noviodunum;

(2) Centrul Muzeal Ecoturistic Delta Dundrii;

(3) Complexul Muzeal al Patrimoniului Cultural Nord-Dobrogean, care are in componenta
sa: Muzeul de Artd; Casa Avramide (Casa Colectiilor);

(4) Muzeul de Etnografie si Artd Populard, care are in componenta sa: Casa Memoriald
Panait Cerna de la Cerna; Gospodaria tardneasca conservata in situ de la Enisala; Casa Panaghia

din Babadag;

(5) Laboratorul de Restaurare-Conservare Patrimoniu Mobil gi Imobil;
(6) Biroul Patrimoniu-Documentare;

(7) Serviciul Financiar-Contabil, Administrativ si Achizitii Publice;
(8) Compartimentul Resurse Umane;

(9) Compartimentul Juridic.

Art. 14, Atributiile structurilor functionale:



(1) Muzeul de Istorie si Arheologie, Centrul Muzeal Ecoturistic Delta Dunarii,
Complexul Muzeal al Patrimoniului Cultural Nord-Dobrogean, Muzeul de Etnografie gi Artd
Populard, conduse si coordonate de director sau sefi servicii, au urmatoarele atributii
principale:

a) cercetarea in domeniile de competenta in scopul identificarii, conservarii si
valorificirii stiintifice si eco-muzeale a patrimoniului cultural si natural;

b) elaborarea si implementarea de proiecte de cercetare si valorificare eco-muzeal;

c) documentarea, evidenta, clasarea, valorificarea stiintific, expozitionald si
educationali a bunurilor culturale mobile si imobile detinute/administrate;

d) dezvoltarea colectiilor;

e) depozitarea si conservarea bunurilor culturale in conformitate cu normele de
protectie si conservare a patrimoniului muzeal;

f) organizarea de manifestari stiintifice (colocvii, sesiuni, simpozioane,
conferinte), expozitii tematice permanente/temporare, programe educative;

g) editarea de publicatii stiintifice (reviste, carti de autor, volume colective,
cataloage) si de popularizare (broguri, pliante, vederi etc.);

h) acordarea de consultanta stiintifica.

(2) Laboratorul de Restaurare-Conservare Patrimoniu Mobil si Imobil, condus si
coordonat de un sef birou, are urmétoarele atributii principale:

a) restaurarea si investigarea bunurilor culturale mobile de arheologie, istorie,
arts, etnografie si artd populard, detinute de ICEM Tulcea sau de terti
(acestora din urma prin prestare de servicii);

b) organizarea de manifestari stiintifice (colocvii, sesiuni, simpozioane,
conferinte), participarea la expozitii tematice permanente/temporare,
programe educative, editarea de publicatii stiintifice (volume colective,
cataloage);

¢) depozitarea si conservarea bunurilor culturale in conformitate cu normele de
protectie si conservare a patrimoniului muzeal;

d) acordarea de consultanta stiintifica.

(3) Serviciul Financiar-Contabil, Administrativ §i Achizitii Publice, condus si
coordonat de un sef serviciu, are urmétoarele atributii principale:

Atributii financiar-contabile

a) organizarea si conducerea fintregii evidente contabile la nivelul institutiei
publice in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) asigurd respectarea legalititii privind intocmirea si valorificarea tuturor
documentelor financiar-contabile intocmite in cadrul institutiei;

c) organizarea si efectuarea corectd si la timp a inregistrdrilor in contabilitate,
cronologic si sistematic, potrivit planurilor de conturi si normelor legale
emise de institutiile de reglementare legald, pe baza documentelor
justificative ale tuturor operatiunilor patrimoniale;

d) intocmirea si centralizarea proiectului bugetului institutiei, precum si a
bugetului de venituri si cheltuieli; in conditiile prevederilor legale;



intocmegte documentatia necesara efectudrii virdrilor de credite bugetare
pentru activitatea proprie;

e) urmdrirea i raspunderea pentru executia bugetului, incadrarea in cheltuielile
planificate, legalitatea si regularitatea platilor efectuate;

f) tinerea evidentei angajamentelor bugetare si legale, lichidarea, ordonantarea
si plata acestora in limita creditelor bugetare aprobate prin folosirea
sistemului informatic financiar-contabil;

g) intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale proprii;

h) intocmirea registrelor contabile previzute de legislatia nationala;

i) organizarea, asigurarea si raspunderea exercitarii, conform prevederilor
legale in vigoare, a controlului financiar preventiv pe toate documentele;

j) organizarea si efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului institutiei;

k) asigurarea si raspunderea pentru indeplinirea la termen a obligatiilor
institutiei fata de bugetul statului si terti; intocmeste instrumentele de plata
pentru achitarea obligatiilor institutiei;

I) efectuarea analizei financiar-contabile pe baza situatiilor financiare;

m) intocmirea Registrului de casa avand la bazd documentele de incasare si
plata;

n) intocmirea documentelor necesare la constatarea diferentelor si/sau
deficientelor calitative de orice provenientd (ambalare, manipulare,
transport) in prezenta persoanei de la care primeste marfa;

0) intocmirea documentelor pentru eliberarea de bunuri materiale doar pe baza
bonurilor de consum;

p) verificarea periodica a gestionarilor de valori banesti de la obiectivele
muzeale;

r) depunerea in termen la bancd a tuturor sumelor provenite din incasari care
depésesc plafonul legal;

s) gestionarea si arhivarea documetelor financiar-contabile, conform legislatiei
in vigoare privind arhivarea documentelor;

Atributii referitoare la achizitiile publice

az) elaborarea si actualizarea Planului anual de achizitii publice, pe baza necesitatilor
si a prioritatilor comunicate de celelalte sectii/servicii/compartimente/birouri;

b2) aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire;

c2) intocmirea si pastrarea dosarului achizitiei publice;

d2) elaborarea notelor justificative in toate situatiile in care se aplica si se respecta
procedura de atribuire, cu aprobarea conducatorului institutiei si cu avizul
compartimentelor de specialitate;

e2) indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate (SEAP sau alte forme de
publicitate), asa cum sunt acestea prevazute in Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice, si asigurd respectarea prevederilor legale la desfdsurarea
procedurilor privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie i a
securitatii acestora;



Atributii admnistrative:

as)

bs)

)

ds)
es)

f3)

83)

hs)

intretinerea si repararea instalatiilor electrice ce deservesc cladirile ICEM
Tulcea, cu respectarea instructiunilor de exploatare §i a normelor de protectie
a muncii;

exploatarea si intretinerea centralelor termice ce deservesc cladirile ICEM
Tulcea, cu respectarea instructiunilor de exploatare, a prescriptiilor tehnice
ISCIR in vigoare gi a normelor de protectie a muncii;

exploatarea si intretinerea sistemelor de climatizare ce deservesc cladirile
ICEM Tulcea, cu respectarea instructiunilor de exploatare gi a normelor de
protectie a muncii;

exploatarea, repararea si intretinerea uneltelor si echipamentelor specifice;
efectuarea demersurilor i activitatilor privind reviziile tehnice periodice la
sistemele de climatizare, centrale termice, cosuri de fum ce deservesc cladirile
ICEM Tulcea;

asigurarea serviciului de curatenie in spatiile expozitionale, spatiile tehnice,
birouri, cdi de acces si curti aferente cladirilor muzeale;

exploatarea si intretinerea parcului auto al ICEM Tulcea cu respectarea
instructiunilor de exploatare, a normelor de circulatie rutiera si de protectie a
muncii;

efectuarea transportului de persoane in interes de serviciu si de bunuri
culturale mobile pentru expozitii, cu respectarea normelor de circulatie
rutierd si a normelor de securitate.

(4) Biroul Patrimoniu-Documentare, condus si coordonat de un sef-birou, are
urmatoarele atributii principale:

a)

b)

f)
8

gestionarea fondului de carte si manuscrise de patrimoniu prin cercetare,
clasare, conservare, evidentd;

gestionarea fondului de carte uzualad a bibliotecii de specialitate a ICEM
Tulcea;

asigurarea schimbului inter-bibliotecar intern si international;

asigurarea accesului publicului de specialitate din tara si strainatate la fondul
de carte detinut;

asigurarea serviciilor de redactare si editare pentru publicatiile ICEM Tulcea
sau ale specialistilor ICEM Tulcea, pentru expozitii si manifestdri culturale;
gestionarea si conservarea arhivei foto-video;

gestionarea arhivei institutiei; centralizarea procedurilor si regulamentelor
ICEM Tulcea.

(5) Biroul Arheologie Preventivi, condus si coordonat de un sef birou, este parte
componentd a Muzeului de Istorie §i Arheologie si are urmaétoarele atributii principale:

a)

b)

realizarea de diagnostic arheologic, supraveghere arheologicd, cercetare
arheologica preventiva, studii istorice in vederea realizdrii Planurilor
Urbanistice Generale, a Planurilor Urbanistice Zonale etc.;

administrarea bazei de date rezultatd in urma activitatii de cercetare
arheologica preventivd;
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©)
d)

cartarea si delimitarea siturilor arheologice;
evaluarea financiara si propunerea devizelor estimative anexate la contractele
de arheologie preventiva.

(6) Compartimentul Resurse Umane are urmatoarele atributii principale:

a)
b)

d)
d)

e)
f

g
h)

)

k)

D

administrarea bazei de date de evidenta a personalului ICEM Tulcea;
efectuarea calculelor specifice salariilor (salarii nete, concedii, sporuri,
indemnizatii, impozite datorate bugetului de stat, retineri datorate bugetelor
de asigurari sociale);

informarea conducerii si angajatilor ICEM Tulcea asupra legislatiei in vigoare
in domeniul salarizérii;

realizarea rapoartelor privind salarizarea;

adaptarea continutului prevederilor legislative la particularitatile din cadrul
institutiei si implementarea schimbadrilor legislative referitoare la salarizare;
intocmirea declaratiilor de venit ale personalului;

intocmirea statului de plata pentru personalul incadrat;

intocmirea si depunerea declaratiilor privind contributiile la bugetul de stat;
elaborarea documentelor prevazute de regulamentul intern de organizare a
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante;
elaborarea documentatiilor, referatelor si proiectelor de decizii pentru
promovarea in functii, grade sau trepte profesionale, in baza rezultatelor
evaludrii anuale a performantelor profesionale individuale ale salariatilor, cu
respectarea procedurii legale in vigoare;

gestionarea si arhivarea documentelor specifice salarizarii, cu respectarea
prevederilor legale privind arhivarea documentelor;

centralizeaza si prezinta spre aprobare conducatorului institutiei prezenta la
serviciu a angajatilor, concediile medicale, precum gi programarea
concediilor de odihna;

intocmirea rapoartelor statistice si a machetelor cuprinzand date informative
privind numaérul de personal si fondul de salarii pe care le inainteazad
serviciilor deconcentrate;

m) aplicarea reglementarilor privind salarizarea personalului;

n)

tinerea evidentei, gestionarea si efectarea operatiunilor in REVISAL.

(7) Compartimentul Juridic este deservit de un consilier juridic. Acesta are urmatoarele
atributii principale:

a)

b)

<)

d)

reprezentarea institutiei in actiunile civile, penale, in fata instantelor de fond,
apel, precum si in cdile extraordinare de atac, in baza imputernicirii acordate
de catre Managerul institutiei;

reprezentarea institutiei, in baza imputernicirii acordate de catre Managerul
institutiei, in raporturile acesteia cu alte autoritati si institutii publice;
asigurarea asistentei juridice compartimentelor, birourilor si serviciilor din
cadrul institutiei;

verifica legalitatea contractelor, de orice naturd, si acordd viza
Compartimentului Juridic;
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e) formuleazi cereri de chemare in judecatd, intampindri, raspunsuri la
intAmpinari, cereri reconventionale, apeluri, recursuri, exceptii, concluzii
scrise, note scrise, precum si orice alte cereri adresate in cadrul litigiilor aflate
pe rolul instantelor judecatoresti;

f) urmireste termenele acordate de catre instantele judecétoresti in care
institutia publica este parte;

g) pregateste inscrisurile ce vor fi administrate ca probe in cadrul litigiilor in
care ICEM Tulcea este parte;

h) avizeazi, pentru legalitate, deciziile emise de catre Managerul institutiei;

i) la sesizarea Serviciului Financiar, Contabil, Administrativ si Achizitii Publice
intocmeste actiunile de rigoare, in vederea recuperarii debitelor inregistrate
de cétre institutia publica;

j) intocmeste informari periodice cdtre compartimentele, birourile si serviciile
institutiei privitoare la aprobarea, abrogarea, actualizarea ori modificarea
actelor normative;

k) inregistrarea, arhivarea si conservarea actelor juridice privitoare la institutie;

I) colaborarea la intocmirea de regulamente si instructiuni elaborate de
institutie;

m) intocmirea proiectelor de contracte, a proiectelor oricaror acte cu caracter
juridic in legatura cu activitatea institutiei si/sau avizarea acestora;

n) participarea in comisiile de licitatie sau in alte comisii organizate in conditiile
legii.

CAPITOLUL V. Finantarea

Art. 15. Sursele de finantare ale ICEM Tulcea sunt:

(1) venituri din subventiile alocate de la bugetul Judetului Tulcea;

(2) venituri proprii realizate din: contracte de cercetare arheologica sistematicd,
restaurare patrimoniu sau promovare a patrimoniului cultural derulate cu Ministerul Culturii;
contracte de cercetare arheologici preventivd, supraveghere, diagnostic arheologic, studii de
specialitate incheiate cu terti, in conformitate cu legislatia in vigoare privind protectia
patrimoniului arheologic si istoric; derularea de proiecte de cercetare/promovare a
patrimoniului cultural obtinute prin competitii nationale si internationale; taxe de vizitare
muzee si obiective muzeale din teritoriu; sponsorizari, donatii; contracte de cercetare gi asistentd
de specialitate incheiate cu persoane fizice si juridice; organizarea de manifestdri stiintifice si
culturale publice; acordarea de asistenta si consultanta de specialitate in domeniile de activitate
ale institutiei, efectuarea de expertize de specialitate; comercializarea publicatiilor de
specialitate §i a materialelor cultural-educative proprii si ale tertilor; inchirierea de spatii, in
conditiile legii, pentru desfagurarea de activitati stiintifice, culturale, educationale; taxe de
filmare, de fotografiere, de efectuare ghidaj; executarea de lucrari de restaurare-conservare;
acordarea dreptului de reproducere a imaginilor; alte taxe si tarife aprobate prin hotarari ale
Consiliului Judetean Tulcea.

CAPITOLUL V1. Dispozitii finale

Art. 16. (1) Prezentul Regulament de Organizare i Functionare a ICEM Tulcea se aprobd
prin hotérére a Consiliului Judetean Tulcea.
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(2) Prevederile prezentului Regulament de Organizare gi Functionare se completeaza cu
dispozitiile reglementdrilor legale in vigoare, precum si ale actelor normative, ordinelor,
instructiunilor, normelor si normativelor emise de Consiliul Judetean Tulcea sau Ministerul
Culturii.

(3) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeaza cu fisele de post
ale personalului din institutie.

(4) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeaza si/sau se
modificd ori de cate ori este nevoie, prin hotarare a Consiliului Judetean Tulcea.

Contra neaza,
SECRETARUL GENE AL JUDETULUI,
Marius CristyMIHAI







