
Dosarul de inscriere la concurs va contine: 

a. Cerere de inscriere la concurs adresata managerului l.C.E.M. ,,Gavrila Sim ion" Tulcea; 
b. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz; 
c. Copii dupa documentele care sa ateste nivelul studiilor; 
d. Copie dupa documentul care sa ateste competentele profesionale pentru postul de bibliotecar (diploma, 

certificat sau atestat) si copia documentului care sa ateste cunostintele de operare pe calculator (certificat 
sau atestat), In vederea indeplinirii conditiilor specifice; 

e. Copia carnetului de munca (conforma cu originalul) sau adeverinta care sa ateste vechimea In munca, 
daca este cazul; 

I. Cornpeten]e profesionale bibliotecar (curs de biblioteconomie). 
2. Cunostinte de operare pe calculator nivel mediu. 
3. Cunoasterea a eel putin o lirnba de circulatie internationala - cunostinte de baza; 
4. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: promptitudine, amabilitate, tact in relatiile cu utilizatorii, lucru In 

echipa, disponibilitate pentru lucru In program prelungit In anumite conditii, 
5. Capacitatea de a aplica, transfera si combina cunostinte si deprinderi de munca, pregatire 

biblioteconomica. 

Conditii specifice postului: 

• Selectia dosarelor - 8 aprilie 2016, ora 10.00; 
• Proba scrisa - 13 aprilie 2016, ora 10.00; 
• lnterviul - 18 aprilie 2016, ora 10.00. 

Probe de concurs: 

Studii de specialitate: studii medii. 
Vechimea minima In rnunca: 0-6 !uni. 
Sa aiba cetatenie rornana, cetatenie a altar state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul In Romania; 
Sa cunoasca limba rornana, citit, scris, vorbit; 
Sa aiba varsta minima reglernentata de prevederile legale; 
Sa aiba capacitate deplina de exercitiu; 
Nu a fast condarnnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni. 

Conditii generate de participare: 

lnstitutul de Cercetari Eco-Muzeale ,,Gavrila Simian", cu sediul In Tulcea, str. Progresului, nr. 32, 
organizeaza In data de 8 aprilie 2016, ora 10.00, la sediul institutiei, concurs pentru ocuparea postului 
vacant de BIBLIOTECAR II (studii medii, perioada nedeterminata), In cadrul Biroului Patrimoniu 
Documentare. 

CONSILIUL JUDETEAN TULCEA 

IC EM' INSTl:~;~~J~~~~~~~~~~~:~~~:~~~~~IMIO_~:~ 
e-mail: icemtl@icemtl.ro 
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Umane din cadrul I.C.E.M. ,,Gavrila 

Bibliografia de concurs se poate obtine la Secretariatul I.C.E.M. ,,Gavrila Simion" Tulcea din str. 
Progresului, nr. 32 sau poate fi consultata la Biblioteca Judeteana ,,Panait Cerna" Tulcea. 

Bibliografie: 
I. Ciorcan Marcel, Organizarea colectiilor de biblioteca. Bazele biblioteconomiei, Casa Cartii de 

~tiinta, Cluj-Napoca, 200 I, 144 p. 
2. Manual de biblioteconomie pentru bibliotecile mici, ABBPR, 1993 (cap. I-II). 
3. Biblioteconomie. Manual, ABBPR, 1994 (Cap. I-IV, VII-VIII); 
4. Legea bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificarile ulterioare. 

Tematica concursului: 
1. Colectiile de biblioteca - definitii, components si structura; 
2. Asezarea colectiilor; 
3. Cotarea documentelor de biblioteca; 
4. Catalogul topografic; 
5. Verificarea, reconsiderarea si conservarea colectiilor; 

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane din cadrul I.C.E.M. ,,Gavrila Simion" 
Tulcea, str. Progresului, nr. 32, pana la data de 5 aprilie 2016, ora 15.00. 

• Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, In clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea 
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. 
• In cazul in care candidatul da o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia 
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, eel mai tarziu pana la data desfasurarii 
probei scrise a concursului. 
• Actele prevazute la punctele b), c), d), e) vor f prezentate si In original In vederea verificarii conformitatii 
copiilor cu acestea. 

' / 
f. Cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca 

incompatibil cu functia pe care candideaza; 
g. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata In conditiile legii, cu eel 

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile 
sanitare abilitate; 

h. Curriculum vitae, semnat; 
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