Institutul de Cercetari Ec -Muzeale ,,Gavrilz Simion” Tulcea, cu sed

iul in Tulcea,Str, Progresului nr.
32, jud. Tulcea, Organizeazi concurs pentru ocuparea unej functii contractual vacante in conformitate ¢y

prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10(2022, respectand prevederile OUG 115/2023, dupd cum urmeazs:

DENUMIRE POST - Ingrijitor
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUT: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTU A: Complexul Muzeal de Patrimoniu Cultural Nord-Dobrogean

DURATA TIMPULUJ DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptdmana
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 Ia H.G, nr. 1336/ 28.10.2022 pentru

aprobarea Regulamentulyi-cadry privind organizarea $i dezvoltarea carierej personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri

functia, de a exercita profesia sau meseria orj de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea

national automatizat cu privire la persoanele care ay comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
Sau asupra minorilor, precum s pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs sl a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului sunt:

a) Studii medii, cu examen de acalaureat (diploma);

b) Vechime in munci: ny se solicita;



c) Perfectionari(specializari)'. nu se solicitd

d) Limbi straine: cunostinte de baza a unei limbi de circulatie internationala (de preferat englezd),

¢) Cunoasterea generald a patrimoniului muzeal al Complexului Muzeal de Patrimoniu Cultural
Nord-Dobrogean (Muzeul de Arta si Casa Avramide).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului—
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altul document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuareca unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sé
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparca postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sAnitate corespunzatoare, cliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unittile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum sl
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sAnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cirel
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupunc examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEL

-y Activitati R

i Publicarea anuntului 28.02.2024

) Data limita pentru depunerea dosarelor de 13.03.2024, ora 15.00
* | participare la concurs la adresa:

Institutul de Cercetéri Eco-Muzeale ,,Gavrila
Simion” Tulcea, cu sediul in Tulcea,Str.
Progresului nr. 32, jud. Tulcea

3 | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 15.03.2024, ora 10.00
de concurs




4. | Afisarea rezultatelor s 18.03.2024, ora 10.00

lectiei dosarelor
5 Depunerea contestatiilor privind 19.03.2024, ora 10.00
| rezultatele selectiei dosarelor :

fisarea rezultatulu; solutionarii contestatiilor 20.03.2024, ora 10.00

Sustinerea probei scris 21.03.2024, ora 10.00
n Afisarea rezultatului pr 21.03.2024, ora 14.00

"l

Depunerea contestatiilo 22.03.2024, ora 13.00
rezultatele probei scrise

10. fisarea rezultatuluj so] fiondrii contestatiilor
Sustinerea interviulyj _

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea
interviului
13. | Depunerea contestatiilor |privind rezultaty] £6:03.2024, ora 13,10
interviului
Afisarea rezultatuluj so] lonarii contestatiilor 26.03.2024, ora 15.00
26.03.2024, ora 16.00

Afisarea rezultatuluj fina] al concursului s ’

22.03.2024, ora 16.00

25.03.2024, ora 12.00

25.03.2024, ora 16.00

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocuparii postulu vacant

* Legea muzeelor si colectiilor publice (311din 2003cu modificarile si completirile ulterioare);

® Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicatd, cu
modificirile ulterioare;

Regulament de Organizare si I unctionare al [CEM Tulcea;
Regulament Intern al [CEM Tulcea;

Regulament de Etica si Disciplini Ia nivel de institutie;
Legea 319/2006 a Securitatii|si sanatatii in munci;

Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;

NOTA: Titlurile bibliografice pot fi consultate in biblioteca ICEM Tulcea (Parcul Monumentul
Indepedentei — sedijul Muzeului de Istorie si Arheologie),

TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

* Patrimoniul cultural gestionat| de Muzeul de Arta Tulcea (colectii);
* Notiuni generale de muzeologie si educatie muzeal;




ne de la sediul institufiei, de pe website: www.icemtl.ro., la

la adresa de email: resurse.umane@icemtl.ro.

Informatii suplimentare s¢ pot obti
numarul de telefon 0240.513 231 sau seriind

Semniturd si Stampild
Manager,

Dr. Sorin-Cristian AILINCAI




