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Institutul de Cercetdri Eco-Muzeale ”Gavrild Simion” Tulcea, cu sediul In municipiul Tulcea, str.
Progresului, nr. 32, organizeazd in data de 17.01.2018, la sediul institutiei, concurs pentru ocuparea unui
post vacant de Cercetator Stiintific, grad | - domeniul istorie si stiinte culturale (studii superioare,
perioadd nedeterminatd) la Serviciul Cercetare-Dezvoltare.

Concursul se va desfisura in conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2003 actualizatd si republicata,
privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, O.M.E.C.T.S. nr. 6129/2016 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri

publice cu modificarile si completdrile ulterioare.
Perioada de inscriere la concurs este cuprinsa intre: 13,12.2017 - 11.01.2018
Perioada de desfidsurare a concursului: 17.01.2018

Probe de concurs: - analiza dosarului de inscriere la concurs
- verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege
- aprecierea prin puncaj, pe baza grilei adaptate specificului activitatii

instituiei

CONDITII NECESARE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS:

. s3 aib3 activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invdtdmantul superior de cel
putin 8 ani i titlul stiintific de doctor;

= pentru candidatii care provin din afara invétdmantului superior sau a cercetdrii stiintifice, o

vechime de 12 ani in profilul postului si sa detina titlul de doctor.

CONTINUTUL DOSARULUI DE INSCRIERE LA CONCURS:

Dosarul de inscriere la concurs se depune la Compartimentul Resurse Umane si cuprinde obligatoriu
urmatoarele:



a. cerere-tip de inscriere;

b. copii legalizate de  pe: diploma/diplomele  de licentd, atestatul/atestatele
echivalent/echivalente de recunoagtere (daca este cazul) si foaia matricold sau echivalentd;
diploma de bacalaureat sau echivalents; certificatul de nagtere; cartea de identitate;
certificatul de casitorie (dacd este cazul); cartea de muncd sau copie-extras de pe Registrul
general de evidenta a salariatilor;

c. copie legalizata de pe diploma de doctor in ramura de stiintd corespunzdtoare postului,
precum si de pe alte diplome sau titluri stiintifice ori academice;

d. curriculum vitae dupd modelul Europass (in original, semnat de candidat);

e. Lista de lucréri (semnatd de candidat), structuratd in raport cu cerintele preliminare si cu
criteriile de evaluare, si anume, dupad caz, in ordine: teza/tezele de doctorat; carti publicate;
articole/studii publicate in reviste de specialitate de circulatie internationald recunoscute sau
in reviste din tard recunoscute de catre CNCSIS; studii publicate in volumele unor manifestari
stiintifice internationale recunoscute din tara si din strdintate (cu ISSN sau ISBN); brevete de
inventie; creatii artistice / performante sportive; proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe
bazd de contract/grant; alte lucrdri;

f. Fisa de evaluare (Anexa 2) din care s4 reiasd indeplinirea standardelor minimale stabilite de

legislatia in vigoare pentru domeniul Istorie si Studii culturale. Fisa de evaluare va fi semnatd
de candidat;

g. adeverintd de vechime in munci (Anexa 3), eliberatd de institutia unde candidatul este titular,
in care se evidentiazd traiectoria profesionald — perioadele si functiile profesionale ale
candidatului, precum si documentul/documentele care sa ateste, dac3 este cazul, desfasurarea
de activititi de Tnvatdmaént superior sau de activititi de cercetare in tard ori in stréindtate (in
original; adeverintele din strdinatate trebuie traduse si legalizate)

h. copie de pe cartea de identitate.

i. adeverintd medicald care sa ateste starea de s3nitate corespunzitoare, eliberata cu cel putin 6
luni fnaintea deruldrii concursului;

j. cazier judiciar;
k. mapa cu lucrdri stiintifice semnificative (cel putin 5 lucrdri reprezentative), constituitd din

fotocopii de pe lucrdrile considerate de candidat ca fiind reprezentative;

|. declaratie de asumare a rdspunderii, scrisd de mand de candidat, in care candidatul afirma ca
datele din dosar se referd la propriile activitdti si realizari si ia la cunostintd faptul cd in caz
contrar va suporta consecintele declaratiei in fals, conform legislatiei in vigoare (Anexa 4);

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane din cadrul ICEM

Tulcea, str. Progresului nr. 32, pani la data de 11.01.2018, ora 16.00.



/

Concursul se va desfisura in data de 17.01.2018, la sediul institutiei.
Evaluarea dosarelor candidatilor se realizeazd conform criteriilor prevazute in O.M.E.C.T.S. nr.
4204/2013.
Pe baza punctajelor, Comisia de concurs propune acordarea titlului stiintific de CS I candidatului care
indeplineste standardul minimal prevazut de ordin, respectiv candidatului care are un punctaj mai

mare.

Cerintele minime pentru ocuparea postului sunt standardele minime necesare obligatorii conform

legislatiei in vigoare.

Detalil privind concursul se pot obtine la sediul ICEM TULCEA din str. Progresului nr. 32, telefon 0240
513231 sau pe site-ul institutiei.

MANAGER,

dr. Sorin-Cristian A



